
 

 

Agenda MR – overleg 13 november 2024 

 

Aanwezig: Jaring de Wolff, Miranda Hilbrink, Jolanda Heinhuis, Marloes Cattari 

Aanwezig Gasten: Marc Nijbijvank (bestuurder SKOE) en Bart Freriks (directeur interim Marcellinus) 

Notulist: Marloes Cattari  

 

Welkom 

Jaring heeft iedereen van harte welkom. 

 

Mededelingen 

Voor de herfstvakantie was er wat onrust in de groepen, dit gaat nu beter. 

De ouderavond over weerbaarheid wordt verzet naar medio januari, aangezien deze samen viel met 

een ouderavond van de middelbare school.  

Volgend jaar komen er circa 10 nieuwe leerlingen erbij. 

De Oekraïense leerlingen zijn goed gestart. 

Het stukje over schoolaanwezigheid in de nieuwsbrief heeft bewustzijn gecreëerd. 

KOE breed worden er een vragenlijststuren gestuurd naar de medewerkers.  

 

Notulen 26 september 2024 

De notulen zijn goedgekeurd en Bart zal deze plaatsen op de website. 

 

Toekomst Marcellinus 

Er zijn nog steeds gesprekken gaande tussen het bestuur van KOE en Consent. Graag zouden we 

wel de ouders voor kerst willen informeren over de stand van zaken. Binnenkort heeft Marc nog weer 

een afspraak met bestuurder van Consent, directeur van de Molenbeek en Bart. Hij zal ons uiteraard 

op de hoogte houden. 

 

Fusietraject VSO en KOE 

Heeft het fusietraject VSO en KOE impact op Marcellinus? Op de Marcellinus merkt men hier niets 

van. Wel is er veel onrust binnen VSO. Twee directeuren van SKOE zijn nu interim directeur bij VSO. 

Voor het Enschedese onderwijs zijn dit mooie ontwikkelingen. 

 

Voortgang schoolontwikkelingen 

Bij rekenen doen ze vooraf een schaduwtoets om te kijken of er doelen versneld kunnen voor het 

nieuwe blok. 

De studiedag op 26 november a.s. zal in het teken staan van taal, wat kunnen we loslaten, hoe 

kunnen we taal koppelen aan Faqta. Ook zal het gaan over gedrag en hoe je dit kunt veranderen.  

 

Uitgangspunten begroting 2025 

We houden 4 groepen, rest van de formatie blijft gelijk.  

KOE Breed gaan we over naar Windows 11. De hubjes achter de digiborden, zijn dusdanig oud dat 

deze vervangen moeten worden. Ook reservering voor vervaging 1 digibord mocht dat nodig zijn. Alle 

licenties zijn op een rijtje gezet, Faqta wordt verbreed en voor Engels komt een nieuwe methode. Ook 

wordt er opleidingsbudget en budget voor personele ontwikkeling in de begroting meegenomen. KOE 

breed wordt er met een werkgroep gekeken waar er hier en daar bespaard kan worden. Op zich nu 

nog voldoende reservers maar komende jaren ook tekorten. Dus bijtijds ingrijpen is nodig. 

 

Afsluiting 

Jaring bedankt ieder voor zijn/haar aanwezigheid. 

 


